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O inicio do ano ja comeca quente

SINDMETAL SEMPRE PRESENITE!

UNIAO VALE A PENA! Estamos sempre presentes na porta de sua empresa para conver-
sar com vocés sobre tudo que é necessario e importante, deliberar os
assuntos do interesse de todos em assembleia e explanar sobre os
temas em evidéncia no debate politico.

Pautas dos trabalhadores, a defesa da democracia e, também,
conscientizar sobre a necessidade de todos se associarem em mas-
sa ao sindicato para reforcarem a luta, a preservacao dos direitos e
a ampliacdo das nossas conquistas. Veja algumas das assembleis
realizadas nesse primeiro trimestre:

8 >>>Acompanhe em nosso portal
Dia InternaCIonaI a programacao do mes e marco

VI O, | | portaldostrabalhadores.com.br
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- DE VOLTA A LUTA

SINDMETAL ENTREGA DEMANDAS

URGENTES AO MINISTRO DA PREVIDENCIA
EM REUNIAO HISTORICA

S>>

Os diretores do
SINDMETAL, Laer-
cio Teodoro (Negao do
Sindicato), Valdir Silva
e Daniel Santana, esti-
veram em uma reuniao
histérica com o mi-
nistro da Previdéncia
Social Carlos Lupi, na
sede nacional da CTB
- Central dos Trabalha-
dores e Trabalhadoras
do Brasil, em Sao Paulo,
no dia 16 de fevereiro.
Na ocasiao, eles entre-
garam ao ministro um
documento elencando
uma série de preocupa-
¢Oes e demandas com
relacdo as condigdes
de trabalho dos meta-
ldrgicos e demais cate-
gorias.

Entre as demandas
entregues ao ministro,
destacam-se as reivin-
dicacOes para que o0s
ministérios da Previ-
déncia e do Trabalho
tomem  providéncias
quanto a flexibilizagao
e retrocessos impos-
tos as Normas Regu-
lamentadoras nos ulti-
mos anos. Em especial,
o SINDMETAL pede a
revogacao e reversao
das mudancas nas NRs
1 e 5, que tratam, res-
pectivamente, do ge-
renciamento de riscos
ocupacionais e da Co-
missao Interna de Pre-
vencdo de Acidentes
(CIPA), cujas alteracoes
trouxeram prejuizos e

ENTENDA
MELHOR

O SINDMETAL esta
solicitando que os mi-
nistérios da Previdéncia
e do Trabalho tomem
medidas para comba-
ter a flexibilizagao e re-
trocessos impostos as

Sindicato cobra melhorias para a seguranca e saide dos trabalhadores
e pede revogacao das mudancas nas Normas Regulamentadoras

inseguranga aos traba-
Ihadores.

“Temos a certeza de
compartilharmos com
Vossa Exceléncia das
mesmas preocupacoes
e almejarmos o atin-
gimento dos mesmos
objetivos: sanar os pro-
blemas e eliminar os
entraves que impossibi-
litam a plena realizagéo
de vida digna aos traba-
lhadores e a seus entes
queridos. Por tais moti-
vos, reivindicamos: dé
atencdo e atenda aos
nossos pleitos’, termina
o documento entregue
nas maos do ministro
Carlos Lupi.

COMPROMISSO

O ministro ouviu
atentamente as deman-
das apresentadas pelo

Normas Regulamenta-
doras nos ultimos anos.
Especificamente, eles
estao pedindo a revo-
gagcao e reversido das
mudangas nas NRs 1 e
5. A NR 1, que trata do
gerenciamento de ris-
cos ocupacionais, foi
alterada em 2019 com
o objetivo de simplifi-

Sindicato e se compro-
meteu em levar adiante
as solucdes propostas.
Entre as acOes apre-
sentadas estdao a cria-
¢ao de um mutirdo para
acabar com a fila do
Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS),
estimada hoje em 17
milhdo de pessoas, a
adogdo de protocolos
médicos adequados, a
valorizacdo dos profis-
sionais e dos saldrios
dos servidores do INSS,
a realizacao de concur-
so publico, a retomada
do coeficiente de 100%
para o beneficio de
pensdo por morte e o
combate a sonegacgao
das contribui¢coes pre-
videncidrias por empre-
sarios inescrupulosos.

car e desburocratizar o
processo de avaliagcdo
e gestao de riscos nas
empresas. No entanto,
o SINDMETAL enten-
de que as mudangas
diminuiram a protecao
aos trabalhadores, ja
que as empresas po-
dem agora definir suas
préprias regras para

AOSENHOR,
CARLOS LUPI

EXMO. MINISTRO DA PREVIDENCIA SOCIAL

=)
TRABALHO
] Asitugdo atuol do drea de trot

avaliar e gerenciar ris-
COS ocupacionais, sem
a necessidade de se-
guir um modelo padrao.

J& a NR 5, que trata
da Comisséo Interna de
Prevengdo de Aciden-
tes (CIPA), sofreu mu-
dangas em 2020, com
o objetivo de simplifi-
car e tornar mais 4agil a

eleicdo e formacgédo da
comissdo. No entanto,
o SINDMETAL percebe
que as mudancgas dimi-
nuiram a participagao
dos trabalhadores na
gestdo da segurancga
e saude do trabalho, o
gque aumenta 0 risco
de acidentes e doengas
ocupacionais.
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.’o FITMETAL LANCA PLATAFORMA DE LUTAS
POR MAIS INDUSTRIA, EMPREGOS E DIREITOS

SINDMETAL marca presenca na reuniao ampliada da Executiva em Betim

A Fitmetal (Federa-
¢cdo Interestadual de
Metalurgicos e Meta-
ldrgicas do Brasil) lan-
¢cou recentemente sua
“plataforma  imediata
de lutas” em uma reu-
nido ampliada da Dire-
cao Executiva, realizada
em Betim (MG). Entre
os diretores presentes
estavam José Salvino
- Buiu, presidente do
SINDMETAL  Jaguari-
una e Regiao, e os di-
retores Laércio, Valdir,
Luciana e Wilson, todos
eles trabalhando ardua-
mente para representar
e defender os interes-
ses dos trabalhadores
da categoria metalurgi-
ca.

A plataforma de lutas
foi criada com o objeti-
vo de intensificar a luta
por mais industria, mais
empregos e mais direi-
tos, algo que se tornou
ainda mais importante
com o fim do governo
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de destruicdo de Jair
Bolsonaro e o inicio
deste novo ciclo. Em
vez de aceitar as poli-
ticas anteriores que fa-
voreceram apenas uma
pequena elite, a Fitme-
tal quer ajudar a cons-
truir um novo projeto
nacional de desenvol-
vimento que beneficie a
todos os brasileiros.
Uma das princi-
pais reivindicagdes da
Fitmetal é a mudan-

“REUNIAO AMPLIAD
DA EXECUTIVA DA FITMETAL

ca urgente da politica
macroecondmica, que
atualmente é basea-
da no chamado “tripé”
econdmico. Esse tripé
consiste em trés politi-
cas interdependentes:
controle da inflacao,
cambio flutuante e su-
peravit primario. Em-
bora essas politicas
possam parecer boas
em teoria, na pratica
elas favorecem princi-
palmente os interesses

A._

dos banqueiros e dos
grandes empresarios,
em vez de beneficiar a
maioria dos trabalha-
dores e das empresas
menores.

Por isso, a Fitmetal
defende o fim do tripé
econdmico e a adogdo
de politicas econdmicas
mais inclusivas, que va-
lorizem o papel do Es-
tado e promovam juros
baixos para estimular o
investimento e o cres-

cimento. Além disso, a
Federagao também luta
pela revogagédo da re-
forma trabalhista, pela
retomada de direitos
e pelo fortalecimento
do movimento sindical,
bem como por outras
questées importantes,
como o reajuste do sa-
lario minimo, a corregcéao
da tabela do imposto de
renda e o passe livre no
transporte publico para
os trabalhadores.

Em resumo, a Fitme-
tal estda comprometida
em lutar por um futuro
melhor para todos os
trabalhadores da ca-
tegoria metaldrgica e,
para isso, conta com a
participagdo e a uniao
de todos. Os diretores
da Federagéao estao de-
dicados a essa causa
e trabalhando incansa-
velmente para defender
os direitos e interesses
dos trabalhadores em
todo o pais.

CTB EXIGE
SALARIO MINIMO
DE RS 1.343,00E

CONVOCA UNIAO
DOS TRABALHADORES

(( Central dos Trabalhadores e

Trabalhadoras do Brasil propoe
reajuste de 10,7% para contemplar
inflagéo e crescimento do PIB )

A Central dos Traba-
lhadores e Trabalhado-
ras do Brasil (CTB), da
qual o SINDMETAL é
filiado, esta exigindo um
salario minimo maior do
que o anunciado pelo
presidente Luiz Inacio
Lula da Silva no dia 16
de fevereiro. A CTB pro-
pde que o piso nacional
seja de R$ 1.343,00 a
partir de maio, e convo-
ca a unido de todos os
trabalhadores e traba-
lhadoras para pressio-
nar o governo federal a
implementar essa mu-
danca.

O reajuste propos-

to pela CTB é de 10,7%,
contemplando a infla-
¢do medida pelo Indice
Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) -
estimada em 5,8% em
2022 -, mais 0 cresci-
mento do Produto Inter-
no Bruto (PIB) de 4,6%,
em 2020 - antes da
pandemia. Atualmente,
o salario minimo esta
em R$ 1302, confor-
me medida proviséria
editada em meados de
dezembro pelo governo
anterior.

Além disso, Lula
anunciou a nova faixa
de isencdo do Imposto

de Renda, que passara
de R$ 1.903,98 para R$
2.640. A promessa do
governo é que a faixa
de isencdo va aumen-
tando até chegar aos R$
5.000,00 que Lula dese-
ja e se comprometeu em
campanha.

A CTB enfatiza que o
reajuste do salario mi-
nimo € uma demanda
importante para a me-
lhoria das condicdes de
vida dos trabalhadores
e trabalhadoras brasilei-
ros, e convoca a uniao e
pressdao de todos para
alcangar mais essa con-
quista.
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SINDMETAL REALIZA
SEMINARIO SOBRE LIDERANCA
E DESENVOLVIMENTO PESSOAL

O Seminario “Lidere Seu Destino’, condu-
zido pela consultora Master Trainer Andressa
Akemi, na sede do SindMetal Jaguaritina e Re-
gido, dia 11"de fevereiro, proporcionou a todos
os partigipantescuma excelente oportunidade
de autoconhecimento e aprimoramento de ha-
bilidades, através de meios e técnicas para se
alcancar uma vida mais plena, prospera e feliz.

Diversos trabalhadores e trabalhadoras,
além dos diretores(as) e funcionarios(as) do
SINDMETAL participaram ativamente das di-
namicas e aproveitaram a chance de durante
toda‘a manha agregarem novos conhecimen=
tos com muita autorreflexao e desenvolvimen-
to da inteligéncia emocional frente ag’situa-
¢cOes desafiadoras da vida.

ATENCAO!
EVENTO SERA REALIZADO
NOVAMENTE EM ABRIL

Se vocé tem interesse em participar
do evento “Lidere seu destino’, conduzido
pela consultora Andressa Akemi, ndo per-
caa-oportunidade para se inscrever.

O-Evento acontecera novamente no dia
1° de abril'no Sindicato. Facga sua inscrigéao
no enderego

andressaakemi.com.br/
lidereseudestino

e participe! Corra que as vagas sao li-
mitadas!

RARES
Dia1°de abril

das 14h as 20h

Rua Alcides de O. Germano, 378

Bairro José J. O. Germano
CEP 13912-150

8h as 12h / 13h20 as 18h
Fone: (19) 3837-8600
| 1 110

Rua Prof. Horacio Quéaglio, 36~ Rua Sgto. Alcides de Oliveira, 12

Marco de 2023

Quer passar uns dias na praia

GASTANDO POUCO?
Seja Férias ou
Feriado,
Esé virar SOCIO e

APROVEITAR!

2023 é um ano recheado de feriados prolongados, o que
significa que nao faltardao oportunidades para aquele me-
recido e tdo sonhado descanso e momentos de lazer com
a familia e os amigos. E como vocé ja sabe, associado(a)
do SINDMETAL tem a comodidade de desfrutar dos apar-
tamentos na Praia Grande, na Baixada Santista, a um pre-
cinho bem camarada para que vocé e sua familia possam
curtir ao maximo sem comprometer o orgamento da casa.

Se vocé esta ai de bobeira e ainda nao ficou sdcio do
SINDMETAL, pare de perder tempo e se associe agora
mesmo para aproveitar esta e muitas outras vantagens!

Acessando o site do SINDMETAL: www.portaldostraba-
Ihadores.com.br vocé tem todas as informagdes sobre as
quitinetes do Sindicato, como fazer para reservar e apro-
veitar. Além disso vocé pode consultar todos os estabeleci-
mentos comerciais e médicos que sdao conveniados com o
Sindicato e quanto cada um da de desconto para 0s nossos
associados.

T

Jardim Adélia
CEP 13901-171

Jardim Monte Alegre
CEP 13920-000

8h as 12h / 13h20 as 18h
Fone: (19) 3852-1882

8h as 12h / 13h20 as 18h
Fone: (19) 3807-2177
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